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LEI N2 2.260, DE 17 DE MAIO DE 2017.

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SAO LUiS DE MONTES
BELOS/GO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Fago saber que a Camara Municipal de Sdo Luis de Montes Belos, Estado de Goids, APROVA, e eu, Prefeito Municipal em exercicio,

SANCIONO a seguinte lei:
DO PARCELAMENTO DE DEBITOS

As contribui¢Ges legalmente instituidas, devidas pelo Municipio e ndo repassadas a Unidade Gestora até o seu vencimento,
depois de apuradas e confessadas, poderdo ser objeto de acordo para pagamento parcelado em moeda corrente, conforme as

regras definidas nesta Lei.

§ 12 Mediante esta Lei, e desde que mantido o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, o Municipio devera observar as regras

especificas para acordo de parcelamento, os seguintes critérios;

| - haja previsdo de saldo financeiro suficiente ao pagamento, a curto e médio prazo, dos beneficios previdencia rios

concedidos;

Il - previsdo, em cada acordo de parcelamento, do nimero maximo de 60 (sessenta) parcelas mensais, iguais e sucessivas,

debitadas, obrigatoriamente, na conta corrente do érgdo ou entidade;

Il - consolidagdo do montante devido até a data da formalizagdo do acordo, utilizando-se os acréscimos legais, juros simples
de 0,5% (meio por cento) ao més e atualizagdo monetaria pelo indice Nacional de Prego ao Consumidor - INPC, ou o que a este vier

a substituir no futuro;

IV - aplicagdo, sobre o valor de cada prestagdo mensal, por ocasido do pagamento, de indice de atualizagdo legal, para

preservar o valor real do montante parcelado, e de juros, conforme estabelecido no inciso anterior;
V - previsdo, no termo de acordo, das medidas ou sang¢Bes para os casos de inadimplemento das prestagdes ou
descumprimento das demais regras do acordo, inclusive a incidéncia de juros simples de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més
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sobre as prestagées vencidas e ndo pagas mais multa de 2% (dois por cento) no més; e

VI - vedagdo de inclusdo, no acordo de parcelamento, das contribui¢des descontadas dos segurados ativos, inativos e dos

pensionistas, salvo o disposto no § 82

§ 22 O termo de acordo de parcelamento deverd ser acompanhado do comprovante de sua publicagdo e dos demonstrativos

que discriminem, por competéncia, os valores originarios, as atualizagGes, os juros e o valor total consolidado.
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§ 32 Os valores necessarios ao equacionamento do déficit atuarial, se incluidos no mesmo acordo de parcelamento, deverdo

ser discriminados em planilhas distintas.

§ 42 O vencimento da primeira parcela dar-se-3, no maximo, até o ultimo dia util do més subsequente ao da publicacdo do

termo de acordo de parcelamento.

§ 52 O parcelamento, em qualquer hipotese tera, obrigatoriamente vinculagdo de percentual do Fundo de Participagdo dos

Municipios - FPM para pagamento das parcelas acordadas.

§ 62 Os débitos do Municipio com o RPPS, ndo decorrentes de contribuigdes previdencid rias e relativos a periodos até
fevereiro de 2013, poderado ser parcelados mediante esta Lei e termos de acordo especificos, em conformidade com os §§ 12, 22 e
50

§ 72 O Municipio podera parcelar os débitos oriundos das contribuigdes devidas pelo ente federativo até a competéncia de
fevereiro de 2013 em até 240 (duzentas e quarenta) prestagbes mensais e consecutivas, e das contribuigdes descontadas dos
segurados, ativos e inativos, e dos pensionistas, relativas ao mesmo periodo, em até 60 (sessenta) prestacdes mensais,
observando-se, no que couber, o disposto nas Portarias Ministeriais e demais legislagGes pertinentes ao caso em tela.

§ 82 O termo de acordo de parcelamento de débitos previdencia rios com a Unidade Gestora do RPPS devera ser assinado
pelo representante da entidade ou do Poder que incidiu em mora, comparecendo obrigatoriamente o Chefe do Poder Executivo

como interveniente-garante ao cumprimento do parcelamento.

§ 92 Os débitos previdencia rios do Municipio com o RPPS seguirdo também aos mesmos moldes estabelecidos pelas

Portarias Ministeriais, ou o que a este vier a substituir no futuro.
DA ORGANIZAGCAO E PROCEDIMENTOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
A organizagdo administrativa e operacional do RPPS sera constituida das seguintes subunidades do Fundo de Previdéncia :
| - Unidade Gestora;
Il - Conselho Municipal de Previdéncia; e
Il - Comité de Investimentos.
Da Unidade Gestora
Compete a Unidade Gestora:
| - estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS e do Fundo de Previdéncia;

Il - organizar e definir a sua estrutura funcional e os processos administrativos, financeiros e técnicos para o perfeito

funcionamento do RPPS;
Il - promover os meios materiais e de recursos humanos necessarios ao funcionamento do RPPS;

IV - organizar os controles e as informagdes seguros para a concessdo e pagamento dos beneficios previdencia rios e o

recebimento, fiscalizagdo e escrituragdo correta dos recursos previdencia rios e de suas utilizagoes;

V - gerir o Fundo de Previdéncia, obedecidas as determinagdes constantes desta Lei;
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VI - promover a concessdo e o pagamento dos beneficios previdencid rios;

VII - atender as determinagdes constantes desta Lei, das orientagdes normativas do Ministério da Previdéncia Social e do

Tribunal de Contas dos Municipios e as deliberagdes, na medida do possivel, do Conselho Municipal de Previdéncia ;e

VIII - promover as demais medidas inerentes ao pleno funcionamento do RPPS.
A Unidade Gestora serd administrada exclusivamente por servidores efetivos, sendo um Gestor e um Tesoureiro, indicados
respectivamente, pelo Chefe do Poder Executivo e pelo Conselho Municipal de Previdéncia, e nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo, e com mandatos coincidentes ao do Chefe do Poder Executivo, permitida uma Unica recondugdo, observando-se os
seguintes critérios:

| - ter reconhecida idoneidade moral;

Il - ter idade superior a 21 (vinte e um) anos;

Ill - estar em pleno gozo de seus direitos politicos, vedada a nomeagdo daqueles considerados inelegiveis nos termos da

Legislagdo Federal;
IV - ter concluido ensino médio;

V - ndo estar respondendo processo administrativo por falta ou negligéncia ao servigo publico, nos 03 (trés) anos

antecedentes a indicagdo no ambito da administragdo municipal; e

VI - Para o Gestor e o Tesoureiro serd exigida certificagdo financeira dos Ativos do Regime Proprio da Previdéncia Social,
conforme normativas do Ministério da Previdéncia Social - MPS, especialmente a Portaria Ministerial n2 519/2011 e suas
alteragdes.

§ 12 Compete ao Gestor:

| - conceder os beneficios previdencia rios previstos nesta Lei, apds o estabelecimento, pela avaliagdo atuarial, dos respectivos

planos de custeio;
I - dirigir e responsabilizar-se pelos trabalhos de normatizagdo e fixagdo de diretrizes gerais para o RPPS;

Ill - promover a constante organizagdo e modernizagdo da estrutura funcional e dos processos administrativos, financeiros e

técnicos para o pleno funcionamento do RPPS;
IV - promover a gestdo do Fundo de Previdéncia, com obediéncia as determinagdes constantes desta Lei;

V - assinar os documentos de competéncia da Unidade Gestora, inclusive contratos, ajustes, termos de acordo, empenhos,

ordens de pagamento, balancetes, balangos e outros necessdarios ao bom funcionamento do RPPS;
VI - responder pelos atos e expediente da Unidade Gestora, tanto administrativamente, como judicialmente;
VIl - dar condigdes de pleno funcionamento ao Conselho Municipal de Previdéncia;

VIII - atender as determinagdes do Ministério da Previdéncia Social, bem como, do Tribunal de Contas dos Municipios e do

Conselho Municipal de Previdéncia;

IX - participar de reuniGes do Conselho Municipal de Previdéncia, sempre que convidado ou convocado;
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X - despachar periodicamente ou quando necessario com o Chefe do Poder Executivo ou Legislativo;

X! - promover, anualmente, o recadastramento previdencia rio dos servidores efetivos, aposentados, pensionistas e demais

servidores efetivos cedidos, afastados e licenciados do Municipio, divulgando em meios de comunicagdo do Municipio, juntamente

com o érgdao competente da Administragdo Municipal;

XII - promover a elaboragdo de Certiddes de Tempo de Servigo e/ou Contribui¢do para fins previdencia rios junto aos 6rgaos

competentes;

XIlI - solicitar ao Chefe do Poder Executivo a disposi¢do com 6nus para o PREVIBELOS, de servidores municipais para o pleno

desenvolvimento das atividades inerentes ao Sistema Previdencid rio Municipal;

XIV - conceder gratificagbes, aos servidores lotados no PREVIBELOS, obedecidos os padrdes utilizados pelo Estatuto dos

Servidores do Municipio de S3o Luis de Montes Belos;

XV - preencher juntamente com o Tesoureiro, o formuldrio APR - Autorizagdo de Aplicagdo e Resgate, conforme modelo e

instrugdes disponibilizadas no enderego eletrénico do Ministério da Previdéncia Social - MPS;

XVI - disponibilizar ao publico, inclusive por meio de rede publica de transmissdo de dados, informagdes atualizadas sobre as

receitas e despesas do respectivo regime, bem como os critérios e parametros adotados para garantir o seu equilibrio financeiro e

atuarial;

XVII - outras atividades inerentes a sua fungdo.

§ 22 Compete ao Tesoureiro:

| - atender as determinagdes constantes da normatizacdo e das diretrizes gerais para o RPPS, relativas as atividades

financeiras;

Il - promover a elaboragdo dos documentos financeiros, emissdo de extratos bancarios e comprovantes de pagamentos e

encaminhamento a Assessoria Contdabil do Fundo de Previdéncia;

Il - promover a abertura das contas bancarias necessdrias a movimentagdo financeira do Fundo de Previdéncia;

IV - administrar os servigos de Tesouraria;

V - movimentar, juntamente com o Gestor, os recursos do Fundo de Previdéncia;

VI - responsabilizar pela execugdo orgamentaria do Fundo de Previdéncia;

VII - responsabilizar pela escrituragdo e contabilizagdo da movimentagdo financeira e orgamentaria do Fundo de Previdéncia;

VIII - promover o encaminhamento dos balancetes, balangos, demonstrativos contabeis e financeiros ao Conselho Municipal

de Previdéncia, ao 6rgdo contabil do Municipio e ao Tribunal de Contas dos Municipios;

IX - promover a elaboragdo bimestral dos demonstrativos previdencia rios e dos Investimentos e Disponibilidades Financeiras

destinados ao Ministério da Previdéncia Social;

X - acompanhar a elaboragdo e o envio ao Ministério da Previdéncia Social, dos comprovantes de repasses das contribuigdes

previdencia rias;
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XI - participar de reunides do Conselho Municipal de Previdéncia, quando convidado ou convocado;

Xll - preencher juntamente com o Gestor, o formulario APR - Autorizagdo de Aplicagdo e Resgate, conforme modelo e

instrugdes disponibilizadas no endereco eletrénico do Ministério da Previdéncia Social - MPS; e
XIlI - outras atividades inerentes a sua fungdo.

§ 32 O servidor nomeado para exercer o cargo de Gestor do PREVIBELOS percebera a remuneragdo correspondente ao de

Secretdrio Municipal, a ser custeada pelo RPPS.

§ 42 O servidor nomeado para exercer as fungdes de Tesoureiro perceberd uma gratificagdo até 50% (cinquenta por cento)

sobre o saldrio base do cargo efetivo, a ser custeada pelo RPPS.

As despesas com o Gestor e o Tesoureiro serdo suportadas pelo RPPS, observando os limites de gastos administrativos

estabelecidos nesta Lei.

Paragrafo Unico. Os responsaveis pela Unidade Gestora do RPPS observando que os gastos administrativos ultrapassardo os
limites da taxa de administragdo previstos nesta Lei, devera solicitar mediante ato especifico e devidamente justificado ao Chefe do
Poder Executivo, a transferéncia financeira temporaria dos valores correspondentes ao custeio das despesas administrativas do
PREVIBELOS.

Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia, como 6rgdo superior de deliberagdo colegiada:

| - aprovar a normatizag¢do e as diretrizes gerais do RPPS;

Il - apreciar e aprovar a proposta or¢gamentaria do RPPS;

Il - propor medidas que visem melhorar o funcionamento administrativo, financeiro e técnico do Fundo de Previdéncia;

IV - acompanhar e avaliar a gestdao operacional, econémica e financeira dos recursos do Fundo de Previdéncia;

V - examinar e emitir Resolugdo conclusiva sobre propostas de alteragGes na legislagdo e na politica previdenciaria do

Municipio;

VI - autorizar a alienagdo de bens imdveis integrantes do patriménio do Fundo de Previdéncia, observada a legislagdo

pertinente;

VII - examinar a contratacdo de agentes financeiros, bem como a celebragdo de contratos, de seguros em grupo, convénios e

ajustes pelo Fundo de Previdéncia ou pela Unidade Gestora;
VIII - deliberar sobre a aceitagdo de doagdes, cessdes de direitos e legados, quando onerados por encargos;

IX - adotar as providéncias cabiveis para a corregdo de atos e fatos, decorrentes da gestdo, que prejudiquem o desempenho e

o cumprimento das finalidades do Fundo de Previdéncia ;
X - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo pertinente ao RPPS;
Xl - manifestar-se sobre a prestacdo de contas a ser remetida ao Tribunal de Contas dos Municipios;

Xl - solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais, juridicos, financeiros e
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organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;

XIIl - dirimir duvidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares, relativas ao RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XIV - garantir o pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo do RPPS;

XV - manifestar-se em acordos de composigdo de débitos previdencid rios do Municipio com o Fundo de Previdéncia ;

XVI - exercer analise dos estudos atuariais, em observancia ao § 32 do Art. 78, desta Leij;

XVII - acionar o Ministério Publico, a Camara Municipal, o Ministério da Previdéncia Social e o Tribunal de Contas dos

Municipios do Estado de Goias quando de irregularidades nos repasses das contribui¢ées previdencia rias e/ou da gestdo do RPPS;

XVIII - elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Previdéncia ;

XIX - acompanhar e analisar a organizagdo dos servigos técnicos e o ingresso de pessoal;

XX - acompanhar e analisar a execu¢do orgcamentaria do Fundo de Previdéncia, conferindo a classificagdo dos fatos e

examinando a sua procedéncia e exatidao;

XXI - examinar as prestagdes dos servigos previdenciarios efetivados pelo Fundo de Previdéncia aos servidores e

dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

XXII - proceder, face aos documentos comprobatérios de realizagdo de receita e despesa, a verificagdo dos balancetes
mensais, os quais deverdo estar instruidos com devidos esclarecimentos e parecer, para posterior encaminhamento ao Gestor do

Fundo de Previdéncia;
XXIII - requisitar ao Gestor e ao Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia informag&es e providenciar as diligéncias
gue julgarem convenientes e necessdrias ao desempenho de suas atribuigdes, bem como notifica-los para correcdo de

irregularidades verificadas, informando ao Chefe do Poder Executivo e ao Poder Legislativo dos fatos ocorridos;

XXIV - propor ao Gestor do Fundo de Previdéncia as medidas que julgar de interesse para resguardar a lisura, transparéncia e

eficiéncia da administragdo do 6rgdo;
XXV - acompanhar e analisar o recolhimento mensal das contribuigdes para que sejam efetuadas no prazo legal, notificar e
interceder junto ao Chefe do Poder Executivo e demais titulares de drgdos filiados da esfera municipal, na ocorréncia de

irregularidades, alertando-os para os riscos envolvidos;

XXVI - proceder a verificagdo dos valores em depdsito na tesouraria, nos bancos, nas administradoras de carteira de

investimentos e atestar sua corregdo ou denunciar irregularidades constatadas.

XXVII - examinar e dar parecer prévio nos contratos, acordos e convénios a serem celebrados pelo Fundo de Previdéncia ;

XXVIII - acompanhar e analisar a aplicagdo das reservas, fundos e provisGes garantidores dos beneficios previstos nesta lei,

notadamente no que concerne a observancia dos critérios de seguranga, rentabilidade e liquidez, e de limites maximos de

concentragdo de recursos;

XXIX - rever as suas proprias decisoes, fundamentando qualquer possivel alteragdo;

XXX - emitir parecer sobre as Avaliagbes Contabeis;
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XXXI - emitir parecer mediante ato especifico sobre a indicagdo de servidores a disposi¢gdo do PREVIBELOS pelo Chefe do Poder

Executivo; e

XXXII - deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis do RPPS, aplicando-se as regras do RGPS.
O Conselho Municipal de Previdéncia - CMP sera composto pelos seguintes membros, todos servidores efetivos, ativos ou
inativos, que serdo nomeados através de decreto pelo Chefe do Poder Executivo, com mandato de 03 (trés) anos, admitida uma
recondugdo:

| - 02 (dois) representantes de servidores ativos escolhidos e indicados Pelo Chefe do Poder Executivo;

II- 01 (um) representante dos aposentados e pensionistas;

Il - 01 (um) representante dos servidores efetivos indicado pelo Presidente da Camara Municipal;

V - 01 (um) representante dos servidores efetivos indicados pelo Sindicato dos Servidores Municipais de S3o Luis de Montes

Belos;

§ 12 Cada membro tera um suplente, indicados pelos respectivos poderes, com igual periodo de mandato do Titular, também

admitida uma recondugao.

§ 22 Se no prazo de 30 (trinta) dias os responsaveis previstos no caput deste artigo ndo indicarem os representantes, o préprio

Chefe do Poder Executivo os indicara.

§ 32 Os membros do Conselho ndo serdo destituiveis ad nutum, somente podendo ser afastado de suas fungGes depois de

regular processo administrativo disciplinar, se culpados por falta grave ou infragdo punivel com demissdo;

§ 42 Os membros do Conselho serdo destituidos em caso de auséncia, ndo justificada, em trés reunides consecutivas ou em
quatro intercaladas dentro do mesmo exercicio financeiro, sendo a vacancia declarada pelo Gestor em procedimento sumario,

onde fique assegurada a ampla defesa.
O Conselho Municipal de Previdéncia - CMP reunir-se-a:

| - Ordinariamente, em sessdo mensal, por convocagdo de seu Presidente;

Il - Extraordinariamente, no maximo de 02 (duas) sessdes mensais, quando convocado por, pelo menos 03 (trés) de seus
membros ou pelo Presidente do CMP, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, mencionado o dia, o més e o horério do
exercicio e devendo ainda ser devidamente justificada sua realizagdo em cumprimento ao Principio da Finalidade e ao Regimento
Interno do PREVIBELOS.

§ 12 Das reunies do Conselho Municipal de Previdéncia serdo lavradas atas, arquivadas em livro préprio.

§ 22 Entre os membros do Conselho Municipal de Previdéncia, serd escolhido o Presidente,
eleito pelos seus pares por maioria simples ou por aclamagdo, que tera mandato de 01 (um ano), podendo ser reeleito, sendo o

segundo mais votado considerando Vice-Presidente do Conselho.

§ 32 A eleigdo do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia devera ser realizada uma vez por

ano, na primeira reunido ordindria de cada ano.

§ 42 Entre os membros do Conselho Municipal de Previdéncia sera acordado a votagdo secreta, ou por aclamagdo, para

definigdo do Secretario Geral. E, havendo empate, considerar-se-3 eleito, o candidato de maior idade.
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§ 52 As atribuigdes do Presidente do Conselho, do Vice-Presidente e do Secretédrio Geral serdo definidas pelo Regimento

Interno do Conselho.

§ 62 Aos Membros do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, para o desempenho de suas fungdes serd atribuido o
pagamento de "jetons" correspondente a 10% (dez por cento) do valor do saldrio minimo vigente a época, por cada participacdo
em reunido ordindria ou extraordinaria, devendo ser observado para esta o Principio da Finalidade e o Regimento Interno do

PREVIBELOS, limitando-se até 02 (duas) convocagdes mensais extraordindrias.

§ 72 Os casos omissos ou controversos ndo previstos nesta Lei, serdo definidas pelo Regimento Interno juntamente com o
Assessor Juridico do PREVIBELOS e pela maioria absoluta do Conselho Municipal de Previdéncia, sendo que as solugdes

constituirdo precedente regimental.

§ 82 As auséncias ao trabalho dos representantes dos servidores em atividade, decorrentes das atividades do Conselho, serdo

abonadas, computando-se como jornada efetivamente trabalhada para todos os fins e efeitos legais.
As decisdes do Conselho Municipal de Previdéncia serdo tomadas por maioria, exigida o quérum de 05 (cinco) membros,
que se dara por meio de edigdo de Resolugdo numerada sequencialmente por ano, que devera ser publicada no placar e no site

oficial do PREVIBELOS.

Incumbirad a Unidade Gestora de proporcionar ao Conselho Municipal da Previdéncia os meios necessdrios ao exercicio de

suas competéncias.
Do Comité de Investimentos
Fica criado por meio desta Lei, o Comité de Investimentos, conforme determina a Portaria Ministerial n2 170, de 25 de
abril de 2012, que altera a Portaria MPS/GM n2 519, de 24 de agosto de 2011, que dispbe sobre as aplicagdes dos recursos
financeiros dos Regimes Préprios de Previdéncia Sociais instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

§ 12 O Comité de Investimentos é um érgdo deliberativo que tem por objetivo assessorar a Unidade Gestora do PREVIBELOS e
o Conselho Municipal de Previdéncia nas tomadas de decisdes relacionadas a gestdo dos ativos do PREVIBELOS, observando as
exigéncias legais relacionadas a seguranca, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos investimentos de acordo com a legislagdo vigente

e consoante a politica de investimentos.

§ 22 O Comité de Investimentos sera composto por 03 (trés) membros, sendo o Gestor e o Tesoureiro membros natos, sendo

seus suplentes indicados pelo Chefe do Poder Executivo dentro do quadro de servidores do municipio.

§ 32 O terceiro membro do Comité serd um representante do Conselho Municipal de Previdéncia, que serd escolhido entre os

membros.

§ 42 O representante do CMP terd mandato de 02 (dois) anos, permitido uma recondugdo, observando-se os seguintes

critérios:
| - ter reconhecida idoneidade moral;

Il - demonstre suficiente conhecimento da realidade previdencia ria municipal, mediante participacdo de eventos, cursos,

seminarios, reunides do Conselho Municipal de Previdéncia e outras;
Il - ter idade superior a 21 (vinte e um) anos;

IV - estar em pleno gozo de seus direitos politicos, vedada a nomeagdo daqueles considerados inelegiveis nos termos da

https://leismunicipais.com.br/a1/go/s/sao-luis-de-montes-belos/lei-ordinaria/2017/226/2260/lei-ordinaria-n-2260-2017-dispoe-sobre-a-reestrutura. ..

8/12



07/05/2026, 20:13

Lei Ordinaria 2260 2017 de Sao Luis de Montes Belos GO

Legislagdo Federal;
V - ter concluido o ensino médio; e

VI - ndo estar respondendo processo administrativo por falta ou negligéncia ao servigo publico, nos 03 (trés) anos

antecedentes a indicagdo, no ambito da administragdo municipal; e

VIl - ter a certificagdo financeira dos Ativos do Regime Préprio de Previdéncia Social exigida pelas normas do Ministério da

Previdéncia Social - MPS, observando a Portaria Ministerial n2 519/2011 e suas alteragdes.
§ 52 Cada membro tera um suplente com igual periodo de mandato do titular, também admitida recondugdo.

§ 62 O membro do Comité de Investimentos representante do CMP, ndo sera destituivel ad nutum, somente podendo ser
afastado de suas fung¢des depois de regular processo administrativo disciplinar, se culpado por falta grave ou infragdo punivel com
demissdo, ou em caso de auséncia, ndo justificada, em trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas dentro do mesmo

exercicio financeiro, sendo a vacancia declarada pelo Gestor em procedimento sumario, onde fique assegurada a ampla defesa.

§ 72 Na composicdo do Comité de Investimentos ndo poderdo ser indicados servidores que tenham integrado Comités ou
Conselhos de Previdéncia anteriores e que vieram a ser destituidos pelas razGes consignadas nos paragrafos anteriores, ou que
tenham praticado atos que configuraram prejuizos financeiros ou administrativos ao RPPS, ou que sejam cOnjuges, companheiros,
parentes consanguineos, ou por afinidade, até segundo grau, entre si ou em relagdo ao Gestor, ao Tesoureiro ou a membros do

Conselho de Previdéncia.

O Comité de Investimentos reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes trimestrais ou quando for necessério, por convocagado
de seu Presidente e, extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos por 02 (dois) de seus membros, pelo Presidente do
Comité de Investimentos, pelo Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia ou pelo Gestor do PREVIBELOS com antecedéncia

minima de 02 (dois) dias ou por calendario especifico, mencionado o dia, o més e o horario do exercicio.

§ 12 Das reunides do Comité de Investimentos serdo lavradas/digitalizadas atas, arquivadas em livro préprio, sendo que das

deliberagGes devera ser emitida Resolugdo do Comité de Investimentos numerada sequencialmente por ano.
§ 22 Entre os membros do Comité de Investimentos, serd escolhido o Presidente, eleito pelos seus pares por maioria simples
ou por aclamacgdo, pelo periodo de 02 (dois) anos, admitida uma recondugdo e, o segundo mais votado, considerar-se-a o Vice-

Presidente do Comité e o membro remanescente sera o Secretario Geral do Comité de Investimentos.

§ 32 A eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente do Comité de Investimentos deverd ser realizada uma vez a cada 02 (dois)

anos, na primeira reunido ordinaria de cada ano.

§ 42 As atribuicGes do Presidente do Comité, do Vice-Presidente e do Secretdrio Geral serdo definidas pelo Regimento Interno

do Comité de Investimentos.

§ 52 Os casos omissos ou controversos ndo previstos nesta Lei, serdo definidos no Regimento Interno e pela maioria absoluta

do Comité de Investimentos e as solugdes constituirdo precedente regimental.
As decisdes do Comité de Investimentos serdo tomadas por maioria, exigida o quérum de 02 (dois) membros.

§ 12 Os temas debatidos nas reunides do Comité de Investimentos, bem como suas respectivas deliberagdes, terdo cardter

confidencial, podendo somente ser divulgados mediante autorizagdo prévia e unanime dos membros.

§ 22 Uma vez aprovadas, as propostas do Comité de Investimentos sdo vinculativas para as estratégias de investimentos

adotadas pela Gestdo do PREVIBELOS.
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§ 32 Na auséncia do titular sera convocado o seu suplente, na forma regimental.

competéncias.

Incumbird a Unidade Gestora de proporcionar ao Comité de Investimentos os meios necessarios ao exercicio de suas

Compete ao Comité de Investimentos:

| - analisar, avaliar e emitir recomendagdes sobre proposi¢des de investimentos;

Il - acompanhar e avaliar o desempenho dos investimentos ja realizados, com base em relatérios elaborados pelo Gestor e/ou

Analista ou Assessor de Investimentos, bem como proposi¢cdes de mudanga ou redirecionamento de recursos;

IIl - analisar os cenarios macroecondmicos, politico e as avaliagdes de especialistas acerca dos principais mercados,

observando os possiveis reflexos no patrimonio dos planos de beneficios administrados pelo RPPS;
IV - propor, com base nas analises de cenarios, as estratégias de investimentos para um determinado periodo;

V - reavaliar as estratégias de investimentos, em decorréncia da previsdo ou ocorréncia de fatos conjunturais relevantes que

venham, direta ou indiretamente, influenciar os mercados financeiros e de capitais;
VI - analisar os resultados da carteira de investimentos do RPPS;
VIl - fornecer subsidios para a elaboragdo ou alteragdo da politica de investimentos do RPPS;
VIII - acompanhar a execug¢do da politica de investimentos do RPPS;

IX - indicar os limites operacionais e os intervalos de risco que poderdo ser assumidos no ambito da gestdo dos recursos

garantidores dos beneficios de competéncia do PREVIBELOS;

X - indicar o percentual maximo a ser conferido para cada investimento, dentro dos limites legais, buscando adequar os

investimentos com a realidade do mercado financeiro;

X! - buscar o reenquadramento do plano, quando ocorrer alguma alteragdo ao longo do ano ou ocorrer alguma alteragdo na

legislacdo;
XII - indicar os critérios para selegdo das instituicGes financeiras buscando a seguran¢a e minimizar os custos operacionais; e
XIII - analisar e emitir parecer acerca das propostas e produtos encaminhados pela Unidade Gestora.

O membro do Comité de Investimentos, percebera a titulo de "jeton", 15% (quinze por cento) do valor do salario minimo
vigente a época, por cada participagdo em reunido ordinaria ou extraordinaria, devendo ser observado para esta o Principio da

Finalidade e o Regimente Interno do PREVIBELOS, limitando-se até 01 (uma) convocagdo trimestral extraordinaria.

A partir desta Lei, fica obrigatério a Unidade Gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social, por meio de ato especifico,
realizar o processo de credenciamento e submeté-lo ao Conselho Municipal de Previdéncia e ao Comité de Investimentos, das
InstituicGes Financeiras e similares, sociedades corretoras, distribuidoras de titulos e valores mobilidrios e pessoas juridicas que
atuem como agentes autdonomos de investimentos, junto as quais o PREVIBELOS podera vir a alocar seus recursos financeiros

disponiveis, na forma da Politica de Investimentos do PREVIBELOS, observando os seguintes critérios minimos, relacionados abaixo:

| - a solidez patrimonial da entidade;
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Il - a compatibilidade desta com o volume de recursos;
Il - a experiéncia positiva no exercicio da atividade de administracdo de recursos de terceiros;

IV - atos de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco Central ou Comissdo de Valores Mobilidrios ou

6rgdo competente;
V - observagdo de elevado padrdo ético de conduta nas operagées realizadas no mercado financeiro; e

VI - auséncia de restrigdes que, a critério do Banco Central, da Comissdo de Valores Mobilidrios ou de drgdos competentes

desaconselhem um relacionamento seguro.

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de Janeiro de 2017, revogando-se as

demais disposi¢des em contrario.
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO LUIS DE MONTES BELOS, AOS 17 DE MAIO 2017.

ELDECIRIO DA SILVA

Prefeito Municipal
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Belos/GO e da outras providéncias.
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rﬁﬁ - Fago saber que a Cémara Municipal de Siio Lufs de Montes Belos, Estado de Goids,
APROVA, e eu, Prefeito Municipal em exercicio, SANCIONO a seguinte lei:

DO PARCELAMENTO DE DEBITOS
Art. 1° - As contribui¢des legalmente instituidas, devidas pelo Municipio e nido repassadas &
Unidade Gestora até o seu vencimento, depois de apuradas e confessadas, poderiio ser objeto

de acordo para pagamento parcelado em moeda corrente, conforme as regras definidas nesta
Lei.

§ 1 - Mediante esta Lei, e desde que mantido o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS, o
Municipio deverd observar as regras especificas para acordo de parcelamento, os seguintes
critérios:

I - haja previsio de saldo financeiro suficiente ao pagamento, a curto e médio prazo, dos
beneficios previdenciarios concedidos:

II - previsdo, em cada . » de 60 (sessenta) parcelas
mensais, iguais e sucessivas, debitadas, obrigatoriamente, na conta corrente do 6rgdo ou

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Insergdo no Sistema LeisMunicipais: 27/05/2020
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